
 

 
Projekt ten realizowany jest przy wsparciu finansowym Komisji Europejskiej. 

 Informacje zawarte w niniejszej ulotce odzwierciedlają jedynie stanowisko autora  

i Komisja Europejska nie ponosi odpowiedzialności za zamieszczoną treść. 
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WeldTrain – HSE 

W celu uzyskania dodatkowych informacji 

prosimy o kontakt z wybranym partnerem 

projektu. 

 

Instytut Spawalnictwa 

ul. Bł. Czesława 16-18 

44-100 Gliwice 

 

Mgr inż. Joanna Wyciślik 

e-mail: joanna.wycislik@is.gliwice.pl 

tel.: (32) 33 58 382 

 

Dr inż. Jolanta Matusiak 

e-mail: jolanta.matusiak@is.gliwice.pl 

tel.: (32) 33 58 267 

 

Strona internetowa projektu: 

www.hseweldtrain.org 
 

 

 

 

Szkolenie dla personelu 

spawalniczego z zakresu ochrony 

zdrowia, bezpieczeństwa i 

środowiska pracy przy spawaniu  

i procesach pokrewnych 
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           O PROJEKCIE 

Projekt prowadzony jest w ramach programu 

Leonardo da Vinci „Uczenie się przez całe życie” 

przy wsparciu finansowym Komisji Europejskiej  

i realizowany jest przez 24 miesiące (od 

01.11.2012 do 30.10.2014 r.). 

                                                                                          

W projekcie biorą udział partnerzy  

z National R&D Institute for Welding and Material 

Testing (ISIM) z Rumunii – Koordynator projektu, 

Instytutu Spawalnictwa (ISPL) z Polski, Instituto 

de Soldadura e Qualidade (ISQ) z Portugalii  

i Istituto Italiano della Saldatura (IIS) - Ente 

Morale z Włoch. 

 

Partnerami projektu są wiodące ośrodki 

spawalnicze w wyżej wymienionych krajach, 

znające tym samym potrzeby swych społeczności 

spawalniczych w aspekcie prowadzenia szkoleń, 

obejmujących zagadnienia z zakresu ochrony 

zdrowia, bezpieczeństwa i środowiska pracy przy 

spawaniu i procesach pokrewnych. 

 

 

CELE PROJEKTU 

Główny celem projektu jest organizacja szkolenia 

dla personelu spawalniczego (personelu 

zarządzającego, inżynierów, techników  

i brygadzistów) z zakresu ochrony zdrowia, 

bezpieczeństwa i środowiska pracy przy spawaniu 

i procesach pokrewnych zgodnego z systemem 

szkolenia według programów Europejskiej 

Federacji Spawalniczej (EWF). 

Cele projektu są następujące: 

 Rozwój kwalifikacji zawodowych 

personelu spawalniczego z zakresu ochrony 

zdrowia, bezpieczeństwa  

i środowiska pracy przy spawaniu  

i procesach pokrewnych w ramach 

szkolenia wg. programów EWF; 

 Potwierdzenie certyfikatem zdobytych 

kwalifikacji zawodowych, a tym samym 

zwiększenie swoich szans na rynku pracy. 
 

Dodatkowo, rezultaty projektu będą 

rozpowszechniane zarówno na poziomie 

krajowym, jak i wśród państw członkowskich 

Europejskiej Federacji Spawalniczej (EWF). 

 

 

ZADANIA 

W ramach projektu realizowane są następujące 

zadania: 

WP1:  Analiza potrzeb dotyczących organizacji 

szkolenia z zakresu ochrony zdrowia, 

bezpieczeństwa  

i środowiska pracy przy spawaniu  

i procesach pokrewnych  

WP2: Opracowanie wytycznych do szkolenia  

WP3: Przygotowanie materiałów szkoleniowych 

z zakresu ochrony zdrowia, bezpieczeństwa  

i środowiska pracy przy spawaniu i procesach 

pokrewnych  

WP4: Organizacja szkoleń pilotażowych 

WP5: Ocena szkoleń pilotażowych  

i opracowanie egzaminacyjnej bazy danych  

WP6: Upowszechnianie wyników projektu  

WP7: Zarządzanie projektem  

 


